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免责声明

本报告是由塔米狗企业并购融资信息服务平台（简称：塔米狗平台）运用传统估值方法，

结合大数据、云计算、人工智能等先进技术，通过机器学习算法程序自动生成。信息来源于本

报告发布之时的市场公开数据、塔米狗数据库（收录源为公开数据）、第三方专业机构数据及

用户提供的数据。本报告不对相关信息的真实性和准确性负责，北交金科金融信息服务有限公

司也不因此承担任何法律责任，在对相关信息进行变更或更新时亦不会另行通知。

北交金科金融信息服务有限公司不保证报告中的结论或其它陈述在未来不会发生任何变

更，在不同时间点，可发出与本报告所载观点不一致的内容。本报告不构成买卖任何权益类标

的物（包括股权、债权、期权、基金份额等）的交易推荐或建议，亦不构成财务审计、法律、

税务、投资建议、投资咨询意见或其他意见，任何人不得将本报告作为其投资交易的依据，对

任何因直接或间接使用本报告涉及的信息和内容或者据此进行投资所造成的一切后果或损失，

北交金科金融信息服务有限公司不承担任何法律责任。

本次企业评价由塔米狗平台“企评家”企业成长性评价系统提供，解释权归北交金科金融信

息服务有限公司所有。

欲知更多企业详情请扫码关注塔米狗公众号或下载塔米狗APP及塔米狗官网

（https://www.tamigos.com/）进行查询：

微信公众号 塔米狗App下载
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摘要

江苏雅鹿品牌运营股份有限公司（以下简称该企业），统一社会信用代码

91320500698353683R，于2009年12月08日在江苏苏州市成立，注册资本10024万人民币，法定

代表人：刘云。业务范围包括品牌运营；品牌传播；品牌连锁经营管理；实业投资；服装、职

业服装、工作服、特种劳动防护用品、安全防护用品的研发、生产、加工、销售；服装及服装

面辅材料、鞋、帽子、眼镜、针织品、皮革制品、箱包、玩具、饰品、工艺品、纸制品的销

售；自有房屋租赁。日用口罩（非医用）生产；日用口罩（非医用）销售；医用口罩生产；医

用口罩零售；医用口罩批发；医护人员防护用品生产（Ⅱ类医疗器械）；货物进出口；医护人

员防护用品零售；医护人员防护用品批发；产业用纺织制成品制造；产业用纺织制成品销售

（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动）许可项目：食品经营；烟草制

品零售；出版物零售；农药零售；第二类增值电信业务；第一类增值电信业务（依法须经批准

的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动，具体经营项目以审批结果为准）一般项目：音

响设备销售；通用设备修理；办公设备销售；建筑材料销售；市场营销策划；摩托车及零配件

零售；机械零件、零部件销售；教学专用仪器销售；橡胶制品销售；卫生用品和一次性使用医

疗用品销售；化工产品销售（不含许可类化工产品）；电动自行车销售；食用农产品零售；国

内贸易代理；建筑装饰材料销售；金属工具销售；金属制品销售；建筑工程用机械销售；涂料

销售（不含危险化学品）；信息系统集成服务；广告设计、代理；工程管理服务；五金产品零

售；石油制品销售（不含危险化学品）；日用化学产品销售；潜水救捞装备销售；家用电器销

售；家具销售；汽车租赁；体育用品及器材零售；计算机软硬件及辅助设备零售；照相机及器

材销售；机械设备销售；通讯设备销售；仪器仪表销售；化妆品零售；制冷、空调设备销售；

消防器材销售；普通货物仓储服务（不含危险化学品等需许可审批的项目）；机械设备租赁；

办公设备耗材销售；风动和电动工具销售；塑料制品销售；环境保护专用设备销售；电子产品

销售；文具用品零售；针纺织品销售；国内货物运输代理；信息咨询服务（不含许可类信息咨

询服务）；办公服务；非居住房地产租赁；电气机械设备销售；会议及展览服务；集装箱租赁

服务；厨具卫具及日用杂品批发；电线、电缆经营；润滑油销售；畜牧渔业饲料销售；乐器零

售；羽毛(绒)及制品销售；环境监测专用仪器仪表销售；日用百货销售；汽车零配件零售；办

公用品销售；安防设备销售；珠宝首饰零售；企业形象策划；煤炭及制品销售；礼品花卉销
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售；技术服务、技术开发、技术咨询、技术交流、技术转让、技术推广；票务代理服务；电气

设备销售（除依法须经批准的项目外，凭营业执照依法自主开展经营活动）

经塔米狗企评家企业成长性评价系统评定：雅鹿运营成长性得分 571，已超越塔米狗数据

库该行业 51% 的企业，已超越全行业 85% 的企业。企业成长性等级为 A-。与同一规模下的行

业企业相比，该企业的成长性得分远高于行业平均水平，具有很高的成长性。目前该企业正进

入繁荣发展期，企业成长性的各项指标高于市场平均水平，成长性十分显著。与其他上市公司

和新三板企业相比，雅鹿运营的成长性得分领先 74% 的企业。

成长性评价各评价维度结果：

测评维度 企业得分 行业均值 对比 已超越企业

创新能力 90 73 ↑ 75%

盈利能力 70 80 ↓ 37%

信用水平 40 57 ↓ 33%

风险水平 90 88 ↑ 100%

经营能力 95 79 ↑ 100%

产业特点 90 28 ↑ 88%
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一、基本信息

统一社会信用

代码

91320500698353683R 经营状态 存续

工商注册号 320121000154255 注册资本 10024万人民币

成立时间 2009年12月08日 纳税人识别号 91320500698353683
R

公司类型 股份有限公司(非上市、自
然人投资或控股)

营业期限 2009-12-08至2059-1
2-07

核准日期 2022-10-31 实缴资本 3924万人民币

人员规模 500-999人 参保人数 510

登记机关 苏州市行政审批局 注册地址 太仓市璜泾镇鹿河

新鹿路288号

英文名称 Jiangsu Yalu Brand Operatio
n CO.,Ltd.

组织机构代码 69835368-3

行业 纺织、服装及家庭用品批发
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经营范围 品牌运营；品牌传播；品牌连锁经营管理；实业投资；服装、职业服装、

工作服、特种劳动防护用品、安全防护用品的研发、生产、加工、销售；

服装及服装面辅材料、鞋、帽子、眼镜、针织品、皮革制品、箱包、玩具

、饰品、工艺品、纸制品的销售；自有房屋租赁。日用口罩（非医用）生

产；日用口罩（非医用）销售；医用口罩生产；医用口罩零售；医用口罩

批发；医护人员防护用品生产（Ⅱ类医疗器械）；货物进出口；医护人员
防护用品零售；医护人员防护用品批发；产业用纺织制成品制造；产业用

纺织制成品销售（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营

活动）许可项目：食品经营；烟草制品零售；出版物零售；农药零售；第

二类增值电信业务；第一类增值电信业务（依法须经批准的项目，经相关

部门批准后方可开展经营活动，具体经营项目以审批结果为准）一般项目

：音响设备销售；通用设备修理；办公设备销售；建筑材料销售；市场营

销策划；摩托车及零配件零售；机械零件、零部件销售；教学专用仪器销

售；橡胶制品销售；卫生用品和一次性使用医疗用品销售；化工产品销售

（不含许可类化工产品）；电动自行车销售；食用农产品零售；国内贸易

代理；建筑装饰材料销售；金属工具销售；金属制品销售；建筑工程用机

械销售；涂料销售（不含危险化学品）；信息系统集成服务；广告设计、

代理；工程管理服务；五金产品零售；石油制品销售（不含危险化学品）

；日用化学产品销售；潜水救捞装备销售；家用电器销售；家具销售；汽

车租赁；体育用品及器材零售；计算机软硬件及辅助设备零售；照相机及

器材销售；机械设备销售；通讯设备销售；仪器仪表销售；化妆品零售；

制冷、空调设备销售；消防器材销售；普通货物仓储服务（不含危险化学

品等需许可审批的项目）；机械设备租赁；办公设备耗材销售；风动和电

动工具销售；塑料制品销售；环境保护专用设备销售；电子产品销售；文

具用品零售；针纺织品销售；国内货物运输代理；信息咨询服务（不含许

可类信息咨询服务）；办公服务；非居住房地产租赁；电气机械设备销售

；会议及展览服务；集装箱租赁服务；厨具卫具及日用杂品批发；电线、

电缆经营；润滑油销售；畜牧渔业饲料销售；乐器零售；羽毛(绒)及制品
销售；环境监测专用仪器仪表销售；日用百货销售；汽车零配件零售；办

公用品销售；安防设备销售；珠宝首饰零售；企业形象策划；煤炭及制品

销售；礼品花卉销售；技术服务、技术开发、技术咨询、技术交流、技术

转让、技术推广；票务代理服务；电气设备销售（除依法须经批准的项目

外，凭营业执照依法自主开展经营活动）
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二、成长性评价

1. 评价维度

“企评家”企业成长性评价系统评价维度是基于公开大数据、塔米狗数据库企业数据、专业

机构数据及认证用户提供的数据，综合企业六大维度得分，运用信息技术和大数据、云计算、

人工智能等先进技术，通过机器学习算法自动生成结果，以便多角度解析企业发展能力。六大

维度具体介绍见表 1。

表 1 企评家成长性评价系统介绍

评价维度 维度描述

创新能力
衡量企业系统完成与创新有关的各项活动的能力，包括企业拥有的

专利、著作权、作品著作权、商标信息等

盈利能力
衡量企业经营业绩好坏和持续稳定发展的能力，包括财务指标如营

业收入、净利润等

信用水平
衡量企业的信用水平，包括企业债务等级、法院资信状况以及企业

税务评级、进出口信用评级等第三方数据

风险水平
衡量企业整体的风险水平，以经营风险为主，包括企业风险、相关

高管风险等

经营能力
衡量企业经营战略与计划的决策能力，包括企业是否正常经营、供

应商、企业购地信息、招投标等

产业特点
衡量企业所属产业的特色、热度、竞争力及其成长力，包括产业在

研发投入、企业招聘、招投标、融资特点
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2. 成长性得分

经塔米狗企评家企业成长性评价系统评定：雅鹿运营成长性总分为 571 分，成长性等级

为 A-。与同一规模下的行业企业相比，该企业的成长性得分远高于行业平均水平，具有很高的

成长性。目前该企业正进入繁荣发展期，企业成长性的各项指标高于市场平均水平，成长性十

分显著。与同行业企业相比，雅鹿运营的成长性得分领先同行业 51% 的企业。与其他上市公司

和新三板企业相比，雅鹿运营的成长性得分领先 74% 的企业。

表 2 企业成长性评价结果

成长性分数 成长性等级

571 A-

图 1 企业成长性得分

3. 能力测评

表 3 企业成长性能力测评对比

测评维度 企业得分 行业均值 对比 已超越企业
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创新能力 90 73 ↑ 75%

盈利能力 70 80 ↓ 37%

信用水平 40 57 ↓ 33%

风险水平 90 88 ↑ 100%

经营能力 95 79 ↑ 100%

产业特点 90 28 ↑ 88%

图 2 企业成长性能力测评雷达图

4. 维度解析

创新能力: 90 分; 行业均值: 73 分
雅鹿运营的创新能力指标总体较好，属于行业中上水平。雅鹿运营专利数量少于行业平均

专利数量。该企业与创新能力有关的各项活动能力少于同类型企业的平均水平。该企业在技术
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创新、产品创新、管理创新等方面的能力在同规模行业企业中具有较强的竞争力。

图 3 同类型企业创新能力分布图

盈利能力: 70 分; 行业均值: 80 分
雅鹿运营的盈利能力指标总体一般，属于行业一般水平。该企业与盈利能力有关的各项活

动能力低于同类型企业的平均水平。该企业在妥善经营、维持企业等方面的能力在同规模行业

企业中具有较差的竞争力。

图 4 同类型企业盈利能力分布图

信用水平: 40 分; 行业均值: 57 分
雅鹿运营的信用水平指标总体较差，属于行业中下水平。该企业与信用水平有关的各项活
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动能力低于同类型企业的平均水平。该企业在拥有第三方良好的信用记录等方面的能力在同规

模行业企业中具有较差的竞争力。

图 5 同类型企业信用水平分布图

风险水平: 90 分; 行业均值: 88 分
雅鹿运营的风险水平指标总体较好，属于行业一般水平。该企业与风险水平有关的各项活

动能力低于同类型企业的平均水平。该企业在企业经营风险管理等方面的能力在同规模行业企

业中具有较强的竞争力。

图 6 同类型企业风险水平分布图

经营能力: 95 分; 行业均值: 79 分
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雅鹿运营的经营能力指标总体较好，属于行业中上水平。该企业与经营能力有关的各项活

动能力低于同类型企业的平均水平。该企业在制定经营战略和计划决策等方面的能力在同规模

行业企业中具有较强的竞争力。

图 7 同类型企业经营能力分布图

产业特点: 90 分; 产业均值: 28 分
截止目前，雅鹿运营的产业特点指标得分较高，属于龙头水平。雅鹿运营属于资本密集型

产业，该产业市场规模大，资本投入较为突出，产品和服务的附加值较高，产业具有较好的成

长性。
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图 8 同类型企业产业特点分布图
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结束
“企评家”企业成长性评价系统（简称：企评家系统）是采集企业公开数据与行业信息，利

用人工智能算法模型，对企业创新能力、信息水平、风险水平、盈利能力等方面进行多维度评

价，并在行业中进行评价排序，以实现对企业成长性的综合反映。该系统集数据采集、人工智

能评价模型和数据可视化输出平台为一体，为投资人、金融机构、产业管理部门以及企业提供

投资决策判断、风险前置预警中、过程动态监控跟踪以及企业自测等服务。

系统开发者：北交金科金融信息服务有限公司

公司地址：成都市高新区锦晖西一街99号布鲁明顿广场A座2单元2楼

联系方式：028-65718881
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